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Datum: 08.11.2019. godine 

 
Na osnovu Odluke direktora Opće bolnice Tešanj broj: 03-7-3-6801/ 19, objavljuje se: 

 

J A V N I   O G L A S 

za prijem radnika u radni odnos  

 

Oglašava se potreba prijema radnika u radni odnos na upražnjeno radno mjesto i to: 

 

R.br. Radno mjesto Broj izvršilaca Vrsta ugovora o radu Iznos osnovne plaće  

1 Specijalista ginekologije i akušerstva  1 Na neodređeno vrijeme  U skladu sa Pravilnikom o radu 

2 Doktor medicine  4 Na određeno vrijeme od 12 mjeseci U skladu sa Pravilnikom o radu 

3 Medicinska sestra/tehničar 2 Na određeno vrijeme od 12 mjeseci U skladu sa Pravilnikom o radu 

4 Kv kuhar 1 Na određeno vrijeme od 12 mjeseci U skladu sa Pravilnikom o radu 

5 Portir/centralista  1 Na određeno vrijeme od 12 mjeseci U skladu sa Pravilnikom o radu 

 

Svi prijavljeni kandidat moraju ispunjavati opće uslove, i to: 
- da su stariji od osamnaest (18) godina; 

- da su državljani Bosne i Hercegovine; 

- da posjeduju opću zdravstvenu sposobnost za rad; 
 

Pored općih uslova kandidati koji se prijavljuju na Oglas moraju ispunjavati i posebne uslove, i to: 

 
1. Kandidati pod rednim brojem 1. 

- završen medicinski fakultet; 

- položen Stručni ispit;  
- položen specijalistički ispit iz ginekologije i akušerstva; 

- posjedovanje Licence za samostalan rad za zvanje specijaliste ginekologije i akušerstva; 

 
Kratak opis poslova i radnih zadataka:  

Obavlja sve poslove i radne zadatke iz domena svoje stručne kvalifikacije verifikovane licencom nadležne komore, o čemu vodi uredno i blagovremeno 

medicinsku i drugu dokumentaciju. Puni opis poslova i radnih zadataka definisan je tačkom 9. Priloga 2. Pravilnika o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji 
radnih mjesta u Općoj bolnici Tešanj.  

 

2. Kandidati pod rednim brojem 2. 
- završen medicinski fakultet; 

- položen Stručni ispit;  

- posjedovanje Licence za samostalan rad za zvanje doktora medicine; 
 

Kratak opis poslova i radnih zadataka:  

Obavlja sve poslove i radne zadatke iz domena svoje stručne kvalifikacije verifikovane licencom nadležne komore, o čemu vodi uredno i blagovremeno 
medicinsku i drugu dokumentaciju. Puni opis poslova i radnih zadataka definisan je tačkom 15a. Priloga 2. Pravilnika o unutrašnjoj organizaciji i 

sistematizaciji radnih mjesta u Općoj bolnici Tešanj.  

 
3. Kandidati pod rednim brojem 3. 

- završena srednja medicinska škola – opći smjer; 

- položen Stručni ispit;  
- posjedovanje Licence za samostalan rad za zvanje medicinska sestra/tehničar; 

- posjedovanje sertifikata o završenoj obuci iz kardiopulmonalne reanimacije;  

 
Kratak opis poslova i radnih zadataka:  

Obavlja sve poslove i radne zadatke iz domena svoje stručne kvalifikacije verifikovane licencom nadležne komore, o čemu vodi uredno i blagovremeno 

medicinsku i drugu dokumentaciju. Puni opis poslova i radnih zadataka definisan je tačkom 18. Priloga 2. Pravilnika o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji 
radnih mjesta u Općoj bolnici Tešanj.  

 

4. Kandidati pod rednim brojem 4. 
- završena srednja ugostiteljska škola – smjer kuhar; 

- da imaju najmanje tri (3) mjeseca radnog iskustva na poslovima kuhara 
 

Kratak opis poslova i radnih zadataka:  

Obavlja sve poslove i radne zadatke KV kuhara na pripremi, kuhanju i distribuciji hrane. Puni opis poslova i radnih zadataka definisan je tačkama 61. i 62. 
Priloga 2. Pravilnika o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Općoj bolnici Tešanj.  

 

5. Kandidati pod rednim brojem 5. 
- završena osnovna škola; 

 

Kratak opis poslovai radnih zadataka:  
Prati i usmjerava ulaz i izlaz u krug Bolnice; Obilazi objekte noću u cilju čuvanja od oštećenja, krađe i drugih šteta imovine. Uspostavlja telefonske veze preko 

bolničke centrale. Puni opis poslova i radnih zadataka definisan je tačkama 53. Priloga 2. Pravilnika o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u 

Općoj bolnici Tešanj.  
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Uz prijavu na oglas, koja mora biti potpisana od strane podnosioca, kandidati su obavezni dostaviti slijedeće:   
- kraću biografiju sa tačnom adresom boravka i kontakt podatcima (telefon / e-mail) -  (svi kandidati);   

- dokaz o završenom medicinskom fakultetu (diploma doktora medicine) - ovjerenu fotokopiju (samo kandidati pod rednim brojem 1. i 2.);   

- dokaz o završenoj srednjoj medicinskoj školi – opći smjer (diploma) - ovjerenu fotokopiju (samo kandidati pod rednim brojem 3.);  

- dokaz o završenoj srednjoj ugostiteljskoj školi –smjer kuhar (diploma) - ovjerenu fotokopiju (samo kandidati pod rednim brojem 4.);  

- dokaz o završenoj osnovnoj školi (svjedočanstvo završnog razreda osnovne škole) - ovjerenu fotokopiju (samo kandidati pod rednim brojem 5.); 

- dokaz o položenom stručnom ispitu doktora medicine - ovjerena fotokopija (samo kandidati pod rednim brojem 1. i 2.);  
- dokaz o položenom stručnom ispitu medicinske sestre/tehničara - ovjerena fotokopija (samo kandidati pod rednim brojem 3.);  

- dokaz da su specijalisti ginekologije i akušerstva (potvrda ili uvjerenje) - ovjerenu fotokopiju (samo kandidati pod rednim brojem 1. );   

- dokaz o posjedovanju odobrenja nadležnog organa za samostalan rad (Licenca) - ovjerena fotokopija (samo kandidati pod rednim brojem 1., 2. i 3.); 
- dokaz o radnom iskustvu na poslovima kv kuhara (potvrda ili uvjerenje) izdato od poslodavca ili nadležne službe PIO (samo kandidati pod rednim 

brojem 4.); 

- dokaz o završenoj obuci iz kardiopulmonalne reanimacije (setifikat / potvrda / uvjerenje) – ovjerena kopija (samo kandidati pod rednim brojem 3.); 
- dokaz da je državljanin RBiH i entiteta (uvjerenje/potvrda)  –ovjerena fotokopija (svi kandidati); 

- potvrdu o mjestu prebivališta (CIPS) izdatu od nadležnog organa –ovjerena fotokopija (svi kandidati); 
- rodni list izdat od nadležnog organa –ovjerena fotokopija (svi kandidati);   

 

Napomena: Dokumenti dostavljeni prilikom prijave na konkurs se ne vraćaju kandidatu po okončanju konkursne procedure. 

                     Za diplome koje su stečene u inostranstvu nakon 06.04.1992. godine, potrebna je nostrifikacija. 

 

Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave će biti odbačene i neće se uzeti u razmatranje. 

- Urednom prijavom na javni oglas smatra se prijava koja je potpisana od strane podnosioca.  

- Potpunom prijavom smatra se prijava uz koju su priloženi svi dokazi o ispunjavanju općih i posebnih uslova naznačeni u javnom oglasu za prijem 

u radni odnos.  
- Blagovremenom prijavom smatra se prijava koja je podnesena u roku koji je određen u javnom oglasu za prijem u radni odnos.  

Kandidati koji su dostavili uredne, potpune i blagovremene prijave će biti bodovani na osnovu kriterija definisanih Pravilnikom o postupku prijema u 

radni odnos putem javnog oglasa Opće bolnice Tešanj na osnovu čega će biti utvrđena Lista kandidata za prijem u radni odnos. 
Za potrebe bodovanja, pored obavezne, napred navedene, dokumentacije, kandidati trebaju dostaviti i dokumentaciju (koja nije obavezna) na osnovu koje 

će se vršiti bodovanje i utvrđivati Lista kandidata za prijem u radni odnos i to: 

1. Potvrdu/uvjerenje medicinskog fakulteta o prosjeku ocjena tokom studiranja (samo kandidati pod rednim brojem 1. i 2.); 
2. Dokaz (potvrda ili uvjerenje poslodavca / ugovor o radu / potvrda iz PIO-a) o dužini radnog staža u zvanju za koje se podnosi prijava na 

konkurs; 

3. Potvrdu o vremenu provedenom na evidenciji Službe za zapošljavanje od posljednje prijave. 

Kandidati koji ne dostave dokumentaciju za bodovanje neće biti ni bodovani po kriteriju za koji nisu dostavili potrebnu dokumentaciju. 

Sa svim kandidatima koji budu ispunjavali uslove Javnog oglasa, obavit će se  intervju, o čijem terminu održavanja će isti biti blagovremeno obaviješteni. 

 
Napomena: Demobilizirani branioci i članovi porodice demobiliziranog branioca u skladu sa Zakon o pravima demobiliziranih branilaca i članova njihovih 

porodica (,,Sl.novine fbih“ br. 54/19), ratni vojni invalidi, dobitnici ratnih priznanja i odlikovanja i članovi njihovih porodica, članovi porodica 

poginulih/šehida, umrlih i nestalih branilaca u skladu sa Zakonom o pravima branilaca i članova njihovih porodica („Službene novine FBiH“, broj: 33/04 , 
56/05,70/07, 9/ 10 i 90/ 17), lica sa invaliditetom  u skladu sa Zakonom o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju i zapošljavanju osoba sa invaliditetom 

(„Sl. Novine FBiH“ 9/10) - ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju, pod jednakim uslovima. 

Da bi ostvarili prednosti pri zapošljavanju, pod jednakim uslovima po napred navedenim zakonima, kandidati uz prijavu trebaju dostaviti validan dokaz da 

pripadaju nekoj napred navedenoj kategoriji (potvrda ili uvjerenje) od nadležne općinske službe. 

 

Kandidati koji budu izabrani za prijem u radni odnos su obavezni, prije zaključenja ugovora o radu, dostaviti ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj 

sposobnosti za rad, koje izdaje nadležna zdravstvena ustanova (ne starije od 6 mjeseci) - u suprotnom, ugovor o radu će biti  zaključen sa sljedeće 

rangiranim kandidatom uz ispunjavanje istog uslova. 

Prijavu na Oglas sa traženom dokumentacijom je potrebno dostaviti u roku od osam (8) dana od dana objavljivanja Oglasa u dnevnim novinama, na slijedeću 
adresu: 

Opća bolnica Tešanj 

Služba  za pravne, kadrovske i opće  poslove 

Ul. Braće Pobrić 17, 

74 260 Tešanj 

 

SA NAZNAKOM:  

Ne otvaraj - Prijava na Javni oglas za prijem radnika u radni odnos na radno mjesto:   (navesti naziv radnog mjesta na koju se konkuriše) 

Sve dodatne informacije u vezi sa Javnim oglasom moguće je dobiti pozivom na telefon broj 032/ 650 662 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                  D i r e k t o r : 

                                      Primarijus 

                                                                                                                                                                                     Doc.dr.sci.med.Hasan Škiljo           
 
 

 

Dostaviti: 
1. Sredstvima javnog informisanja – Dnevni list 

2. Web stranica općine Tešanj 

3. Web stranica OBT 
4. Služba za zapošljavanje ZDK / Biro rada Tešanj 

5. a/a x 2         

 


