BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
ZENICKO-DOBOJSKI KANTON

OPCINA TESANJ
OPCINSKO VIJECE
Lokalno razvojno partnerstvo Op¢ine TeSanj

Broj: 01-49-2-438-34/17
Datum: 10.07.2019. godine

ZAPISNIK
sa 5. sjednice Lokalnog razvojnog partnerstva Opéine TeSanj,
odrzan dana: 10.07.2019.godine, s po¢etkom u 15,00 sati
u Sali Op¢inskog vijec¢a TeSanj

Na sjednici bilo prisutno 27 lica:

Predsjedavajuci Lokalnog razvojnog partnerstva Esmir Suba3ic,

Menadzer za upravljanje realizacijom Strategije razvoja op¢ine TeSanj Fuad Sisi¢,

Op¢inski nacelnik, Suad Huskié i saradnici: Nedzad Unki¢, Azra Muslija, Hasan Plancic,
Sabahudin Omerbasi¢, Nadir Medari¢, Arijana Brki¢, Mensur Saletovi¢, Hamzalija Hojkuri¢,
Aidin Ibrahimkadi¢, Mirnes Deduki¢ i Sajda Klepic.

Radna tijela Vijeca:

Elvir Camdzi¢ - Komisija za praéenje kodeksa ponasanja vije¢nika i javnost rada vijeca,

Alisa Rami¢ Dudi¢ i Elma Ceman - Komisija za pitanja mladih i ravnopravnost polova),
Prestavnici mjesnih zajednica:

Esad Ogri¢ — MZ Novo Selo, Mirsada Brki¢ - MZ Dobropolje Mekis, Travan¢i¢ Muhamed —
MZ Vukovo, Emir Kotori¢c — MZ Jelah, Idriz Subasi¢ — MZ Bukva,

Udruzenja gradana:

Vahid Festa - Sportsko ribolovno drustvo Tesanj,

Emira Ponlagi¢ Crveni kriz Tesanj,

Karahodzi¢ Hanka — UdruZzenje invalida rada.

Javne ustanove:

Irma Hadzimehi¢ — JU Dom zdravlja Te3anj

Safet Jasi¢ - JU Sportsko-rekreacioni centar TeSan]

Na sjednicu ¢lanova Partnerstva putem elektronske poste pozvani su i drugi predstavnici nevladinih
organizacija, mjesnih zajednica, predstavnici poslovnog sektora, identificiranih marginaliziranih
kategorija stanovnista i predstavnici zakonodavne i izvrsne vlasti i Nacelnik Op¢cine.

Uz poziv na sjednicu pored lzvjeStaja svima su dostavljene kreacije sektorskih tabelarnih pregleda,
dodatak menadzera, kako bi se vidio na jednom mjestu rast indikatora po sektorima s pozicija
strateSkih projekata.

Sastanak je vodio predsjedavajuci Lokalnog razvojnog partnerstva Opcine Tesanj Esmir Suba3ic.

Tehni¢ka priprema i zapisnik Sajda Klepi¢ (Tehnicki sekretar).

Predsjedavajuéi Partnerske grupe je u uvodnom dijelu iznio nekoliko napomena o ulozi, odgovornosti
i sastavu Partnerske grupe, te njenom dosadasnjem angazovanju.

Nakon toga je predlozio




Ddnevni red
1. Izvjeitaj o ostvarenju implementacije Strategije razvoja Opcine TeSanj u prvom
polugodistu 2019.g.
2. Prijedlozi, misljenja i sugestije za unapredenje Strategije
koji je usvojen jednoglasno, nakon ¢ega je rije¢ data menadzeru Strategije.

Ad.1
MenadZer za upravljanje realizacijom Strategije razvoja opc¢ine Tesanj je u svom izlaganju uz
prezentaciju predstavio lzvjestaj o ostvarenju godisnjeg plana implementacije Strategije razvoja
Opéine Tesanj za prvo polugodiste 2019.g. koji je uraden u skladu sa UNDP metodologijom.

Ovom prilikom, menadzZer se pozvao i na sve priloge [zvjestaja sa konkretnim pokazateljima iz kojih
je izveden izvjedtaj, te naglasio da nema potrebe iste pojedinaéno analizirati jer pruzaju mnogo jasnih
podataka i za samostalno izu¢avanje svakog od ¢lanova PG 5to su u pripremi sjednice mogli da vide.
Globalna poruka prezentacije lzvjestaja je bila da se najvise uradilo na projektima koji se finansiraju iz
lokalnog nivoa, odnosno, da je zastoj u realizaciji projekata videg nivoa nastao kao posljedica
neformiranja vlasti na nivou Federacije i Drzave.

Ad.2
Nakon prezentacije lzvjeStaja, predsjedavajuéi je otvorio diskusiju po istom naglaSavaju¢i da pri
diskusiji odmah iznesu i svoje prijedloge, midljenja i sugestije u kojoj su ucestvovali: Alisa Ramic,
Elvir Camdzi¢, Hamzalija Hojkuri¢, Nagelnik Opéine g-din Suad Huski¢, Vahid Festa, Nedzad Unkic,
Emir Kotori¢ i Esmir Subasic.

Alisa Ramié - predstavnica Komisije za pitanja mladih i ravnopravnost polova OV TeSanj u
svojoj diskusiji je pitala gdje moze vise informacija dobiti o gradnji gimnazije u TeSnju jer treba
rjeSavati i status Tehnicke kole. To je opravdavala stalnim kratkoro¢nim gradevinskim zahvatima na
zgradi "Obdaniste" koju trenutno koristi tehnicka Skola.

Elvir CamdZié — predstavnik Komisije za praéenje Kodeksa ponasanja vijeénika i javnost rada vijeca
je prokomentarisao da mu se ¢ini da postojeca Strategija dominantno sadrzi "ljetne" projekte, dok
projekata za zimske sadrzaje nema.

Takode je napomenuo da se shodno viziji Strategije, vise mora Ciniti na poboljSanju etike izmedu
radnika i poslodavaca.

Zbog velikih guzvi u saobracaju usljed povecanja broja radnika pri zaposljavanju i Skolovanja ucenika,
sugerisao je i razmi$ljanje za naredni period o potrebi uvodenja nekakvog oblika lokalnog prigradskog
zeljeznickog saobracaja.

Hamzalija Hojkuri¢ - pomoénik Nacelnika Opéine je iznio stav da ne bi trebalo odustajati od
projekta Uredenje korita rijeke TeSanjke, nego mu se treba posvetiti jer je zrela potreba za njegovu
rekonstrukciju i novi ambijent pogotovo $to prolazi kroz centar grada.

Suad Huskié¢ - Nacelnik Opéine se zahvalio ¢lanovima PG na trudu koji ulazu u pracenju realizacije
Strategije kao jednog od najvaznijih opéinskih dokumenata, te isto otekuje i u narednom periodu.
Naglasio je da ni on nije zadovoljan ukupnom realizacijom Strategije, ali da su opsti uslovi u Drzavi
doveli do toga $to je Izvjestaj objektivno i odslikao. Shodno tome istakao je da podrzava zakljucke
sadrzane u Izvjestaju kao i rad kompletne PG.



Vahid Festa — (Sportsko ribolovno drustvo Te3anj ) je predloZio da se radi informisanosti javnosti o
toku implementacije Strategije oformi fb stranica sa interesantnim informacijama za javnost, a
istovremeno bi bila otvorena i svim gradanima da daju svoje prijedloge za unapredenje Strategije
razvoja.

Nedzad Unkié - (Opéina, struéni saradnik za drustvene djelatnosti -UG ) je predlozio da se medu
menadzerima projekata definiranih u Strategiji obezbjedi veca saradnja u poticanju, razvijanju i
koristenju zajedni¢kih elemenata koji se tiCu vise projekata.

Emir Kotori¢ - sekretar MZ Jelah je izrazio ¢udenje da u Strategiji nije planiran projekat Uredenja
korita rijeke Usore koji je bio sadrzan u svim prethodnim Strategijama, te ga odmah kandiduje da se
uvede od 2020.g.

Fuad SiSi¢ je dao odgovor g-di Alisi Rami¢ da je izgradnja gimnazije zaista projekat sadrzan u
Strategiji, ali da je isto tako planirano da taj projekat realizira Vlada Kantona. Koliko je to izvjesno
niko trenutno ne zna.

Esmir Subasi¢ - predsjedavaju¢i PG je prokomentarisao iznesene nove ideje i prijedloge projekata
da je dobro da ih ima, ali da iste treba donijeti na nivou institucija koje ¢lanovi PG predstavljaju i u
skladu sa metodologijom za pracenje implementacije Strategije zvani¢no ih uputiti ka Menadzeru i
timovima sa kojima isti saraduje. Zatim je predlozio tri zakljucka, te nakon krace diskusije, Lokalno
razvojno partnerstvo je jednoglasno usvojilo slijedece

ZAKLJUCKE:

1. Usvaja se IzvjeStaj o implementaciji Strategije razvoja Opéine TeSanj sa predloZenim
mjerama za prvo polugodiste 2019.godinu.

2. U cilju boljeg upoznavanja svih zainteresovanih strana o stepenu implementacije
Strategije, IzvjeStaj o realizaciji Strategije za prvo polugodiste 2019.godine do kraja
mjeseca jula kandidovati kao zasebnu ta¢ku dnevnog reda na sjednicama organa svih
institucija koje ¢ine PG.

3. Rukovodna tijela institucija koje ¢ine PG trebaju izgraditi vec¢u spregu i saradnju sa
njima interesantnim menadZerima postojecih projekata u cilju poveéanja njihove
motivacije za implementaciju planiranih projekata.

4. Prijedlog eventualno novih projekata koji bi usli u Strategiju od 01.01.2020.god.
mogu se dostaviti Sekretarici PG ili Menadzeru li¢no najdalje do 30.09.2019. g. kako bi
isti do kraja godine bili obradeni i ocijenjeni po propisanoj metodologiji za pracenje
Strategije.

5. Radi informisanosti javnosti o implementaciji Strategije razvoja Opéine TeSanj, formirati fb
stranicu na kojoj od strane menadZmenta Strategije objavljivati vaZzne informacije, te je
istovremeno otvoriti za sugestije i prijedloge unapredenja Strategije za sve dobronamjerne
gradane.




6. Medu menadZerima projekata definiranih u Strategiji obezbjedi veéu saradnju u poticanju,
razvijanju i koriStenju zajednickih aktivnosti koje se ticu viSe projekata.

Na kraju Predsjedavajuci Lokalnog razvojnog partnerstva se zahvalio svima na prisustvu i zakljucio

5. sjednicu u 16,20 sati.

Zapisnik sacinila:
Sajda K!ep"/, j

'fym i sekretar
A

DOSTAVLJENO:
1. Svim pozvanim na sastanak
2.ala

PREDSJEDAVAJUCI

' kalng%anog pagerstva

" Esmir Sdbasié¢



¢lanova partnerske grupe Strategije razvoja opcine Tesanj

Pregled

koji su prisustvovali sjednici iste 10.07.2019.g.

R/br Ime i prezime Institucija koju lice Kontakt Potpis
predstavlja e-mail / tel.
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